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Friedhelm Loh Group zum 9. Mal in Folge ausgezeichnet

Der Mensch im Mittelpunkt: Friedhelm Loh
Group als Top Arbeitgeber ausgezeichnet

Zum neunten Mal in Folge hat das Top Employers
Institute die Friedhelm Loh Group zum , Top Arbeit-
geber Deutschland” ernannt. In einem strengen
Auswahlverfahren Uberzeugte das Familienunter-
nehmen 2017 mit zahlreichen Weiterbildungsprojek-
ten, exzellenter Mitarbeiterkommunikation und einer
werteorientierten Unternehmenskultur.

Herborn, 31. Marz 2017 — Werte, Gemeinschaft und
Erfolg — das héangt bei der Friedhelm Loh Group eng
zusammen. Das Familienunternehmen ist weltweit vor
Ort und zuhause in Haiger. Es setzt auf internationales
Wachstum und schreibt Werte in ihrer Unternehmenskul-
tur gro3. Deshalb ist die Friedhelm Loh Group in diesem
Jahr erneut als einer der besten Arbeitgeber in Deutsch-
land ausgezeichnet worden. Das Top Employers Institute
zeichnete die Unternehmensgruppe als ,Top Arbeitgeber
Deutschland” aus und begriindete das vor allem mit top
Werten in den Kategorien Weiterbildung, Kommunikation
und Unternehmenskultur. ,Wir sind sehr stolz auf die
Auszeichnung. Sie belegt, dass das Arbeitsumfeld flr
Mitarbeiter bei der Friedhelm Loh Group auch weiterhin
vorbildlich ist und dass unsere Initiativen zur Mitarbeiter-
férderung auch ankommen*, so Jorg Miiller, Bereichslei-
ter Personal beim Global Player: ,Wir werden uns auf der
Auszeichnung aber nicht ausruhen, sondern uns
weiterhin fur die Optimierung der Arbeitsbedingungen
der Mitarbeiter einsetzen.”

Jedes Jahr zeichnet das Top Employers Institute die
Arbeitgeber aus, die Uber eine herausragende Personal-
fuhrung und -strategie verfugen, kreative MaRnahmen
zur Mitarbeiterférderung entwickeln und ein optimales
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Arbeitsumfeld bieten. ,Top Arbeitgeber Deutschland* darf
sich nur nennen, wer den strikten Zertifizierungsprozess
erfolgreich durchlaufen hat. Dabei missen die Unter-
nehmen hohen Anforderungen in verschiedenen
Kategorien gerecht werden und in einer Auditierung vor
Ort live* belegen, dass sie Top-Noten verdienen.

In einem gesonderten Auditierungsprozess erreichte
auch die Tochtergesellschaft Eplan aus Monheim am
Rhein beste Ergebnisse und wurde ebenfalls zum dritten
Mal als Top Arbeitgeber Deutschland ausgezeichnet.
Besondere Starken wurden dem Lésungsanbieter im
Bereich Onboarding, Performance Management und
Karriere- und Nachfolgeplanung attestiert.

Forderung fur die Herausforderungen von Industrie 4.0

Das soziale Engagement der Unternehmensgruppe kam
auch in diesem Jahr wieder gut an. So spenden die
Mitarbeiter jedes Jahr fiir karitative Einrichtungen in ihrer
Region und auch spontan fir internationale Hilfsorgani-
sationen. Die Rittal Foundation setzt sich fir lokale
Projekte an den Standorten der Gruppe ein. Besonders
gelobt wurden zudem die Bereiche Mitarbeiterentwick-
lung und Mitarbeiterkommunikation. Die unternehmens-
eigene Weiterbildungseinrichtung, die Loh Academy, hat
bisher tber 25.000 Seminare und Workshops angebo-
ten, darunter das mehrmonatige Programm ,Flhren aus
Leidenschaft®. Innovationen der Akademie wie etwa das
ChancenCenter, das Mitarbeiter zur Entdeckung der
eigenen Starken und Begabungen ermutigt, kamen
ebenfalls gut an- auch beim Nachwuchs. Die Loh
Academy betreut rund 70 Studierende im StudiumPlus,
Uber 200 Azubis sind in der Unternehmensgruppe
beschéftigt. Schon frih werden sie an Aufgaben mit
Verantwortung herangefiihrt, ins Ausland geschickt oder
in die Leitungsfunktion einer Juniorfirma gebracht: ,Die
Begeisterung unserer Mitarbeiter ist entscheidend fiir
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unseren Erfolg. Deshalb investieren wir kontinuierlich in
ihre Entwicklung*, so Miller.

Als bemerkenswert lobte das Institut zudem die interne
Kommunikation im global agierenden Familienunterneh-
men. Nicht nur das Unternehmensmagazin ,Rundblick®,
das die Mitarbeiter seit 60 Jahren Uber die Entwicklun-
gen im Unternehmen auf dem Laufenden halt, wird als
exzellentes Instrument zur Mitarbeiterinformation
bezeichnet. Auch die Berichterstattung tiber Themen aus
der Geschaftsfihrung im Intranet sei auf3ergewohnlich.
Mit Artikeln, Bilderstrecken und Videos werde transpa-
rent Uber die Hierarchien hinweg berichtet: ,Eine gute
Mitarbeiterkommunikation tragt zum ,Wir-Gefihl* im
Unternehmen bei. Davon hangt unser gemeinsamer
Erfolg wesentlich ab“, so Regina Wiechens-Schwake,
Leiterin der Unternehmenskommunikation.

Ein wichtiges Ziel der nachsten Jahre sei es, die
Digitalisierung der Arbeitswelt mitzugestalten, weif3
Muller und blickt in die Zukunft: ,Mit der fortschreitenden
Vernetzung von Arbeitsprozessen werden wir uns alle
weiterentwickeln. Das ist eine spannende Aufgabe, auf
die wir unsere Mitarbeiter bestmdglich vorbereiten
werden. Gemeinsam risten wir uns fur die Zukunft.”

(4.384 Zeichen)
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Bildmaterial

Firma Dateiname.jpg: Zum neunten Mal in Folge hat das Top
Employers Institute die Friedhelm Loh Group zum ,Top Arbeitgeber
Deutschland” ernannt. Jérg Mdller (1.), Bereichsleiter Personal, nahm
die Auszeichnung von Steffen Neefe (r.), Country Manager DACH
des Top Employers Institutes, entgegen.

Abdruck honorarfrei. Bitte geben Sie als Quelle Rittal GmbH & Co.
KG an.

Friedhelm Loh Group

Die weltweit tatige Friedhelm Loh Group (F.L.G.) erfindet, entwickelt
und produziert maRgeschneiderte Produkte und Systemldsungen fiir
Industrie, Wirtschaft und Handel. Die Unternehmen der Friedhelm
Loh Group gehdéren zu den Topadressen in ihren jeweiligen Branchen
— als Erfinder und kompetente Produzenten. Sie reichen vom weltweit
fuhrenden Systemanbieter fir Schaltschranke, Stromverteilung,
Klimatisierung und IT-Infrastruktur (Rittal) Gber Europas Nummer 1
bei Softwareldsungen fir den Maschinen- und Anlagenbau sowie die
Industrie bis hin zur durchgéngigen Fertigungskompetenz mit den
modernen Materialien Stahl, Aluminium und Kunststoff.

Das Familienunternehmen ist mit 18 Produktionsstéatten und 78
internationalen Tochtergesellschaften weltweit présent. Die
inhabergefiihrte Friedhelm Loh Group beschéftigt tber 11.500
Mitarbeiter und erzielte im Jahr 2015 einen Umsatz von rund 2,2
Milliarden Euro. Zum achten Mal in Folge wurde die Unternehmens-
gruppe 2016 als Top-Arbeitgeber Deutschland ausgezeichnet. In
einer bundesweiten Studie stellten die Zeitschrift Focus Money und
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die Stiftung Deutschland Test fest, dass die Friedhelm Loh Group
2016 zu den besten Ausbildungsbetrieben gehort.

Weitere Informationen unter www.friedhelm-loh-group.com.
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